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ValdiSaV\jO/ SICILIA 14-20

il Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale

Programma di finanziamento: Programma Operativo Complementare 2014-2020
Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020

“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”

Istanza progettuale ID: 85

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO ALLIEVI

ISTITUTO POLIVALENTE VALDISAVOIA, accreditato presso I’Assessorato Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale con CIR: AQ393, con sede legale in Catania Via
Valdisavoia, 7

Visto
* IID.D.Gn. 1126 del 19/03/2026 di approvazione I'Avviso Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia
2014-2020 per la “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’'occupabilita

in Sicilia” ed i relativi allegati (dal n. 1 al n. 9);
* L’art. 5 dell’Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 con riferimento ai requisiti

previsti per la selezione dei destinatari dei percorsi formativi;
Considerato che
gli Enti Gestori dovranno presentare, ai sensi dell'art. 8.2 dello stesso Avviso, la progettazione
esecutiva con elenco dei destinatari finali iscritti per Iattuazione del progetto;

Emana

Il presente bando di selezione allievi, strutturato nei seguenti 11 articoli:
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Art. 1 - Oggetto
E indetto il presente bando di selezione allievi a evidenza pubblica, per i seguenti percorsi formativi

D i Durata N° allievi Sede corso
Area e Titolo di Certificazione in —
ID corso K del percorso 1 Daurata del Di cui ore
professionale Ingresso esito
formative percorso in ore stage
i . Qualifica
Diploma di . )
€S393 Servizi A_d‘?"tm’d Scuola p“’ff:;‘;":le di - o " Catania
ED622 commerciali . secondaria di recetio Via Valdisavoia, 7
segretariale [ arado amministrativo
N segretariale “2 EQF
Diploma di Qua.llﬁca .
. Addetto professionale di .
CS393 Servizi amministrati Scuola “Addetto 654 240 8 Catania
Vi . . .
ED623 commerciali rminy . secondaria di . .e . Via Valdisavoia, 7
segretariale I erado amministrativo |
2 segretariale “2 EQF
Qualifica
. Addett Diploma di fessionale di )
€8393 e a i(rj:iisct otivo Scuola pmfﬁ?ﬁ"ﬁ o 654 240 8 Catania
ED624 commerciali mm r'a secondaria di L © 0, Via Valdisavoia, 7
segretariale  grado amministrativo |
segretariale “2 EQF
Diploma di
scuola media
. ] superiore in Specializzazione di
ccice gt ambito “Tecnico dei sistemi
cnico dei si i .
C8394 P sisterni CAD - tecuico- . Catania
ED625 Ediliziateimpianti Edile scientifico / (i]‘j‘ktDtt_ E,dlli 5 653 20 & Via Valdisavoia, 7
architettonico qualifica e
professionale | EQF
in ambito
industriale
Cultura Diploma di .
. . Operatore professionale di R |
CS394 informazione e inf lico di Scuola “0 ; 554 200 8 Catania
ED625 tecnologie m‘orma £ secondaria di . pera'ore . Via Valdisavoia, 7
informatiche risorse web 1 orad informatico di
A .
grado risorse web” 3EQF ‘ :

La data di avvio corsuale per i suddetti percorsi formativi & prevista entro giorno 03/06/2026

Art. 2 — Finalita dell’intervento
L’intervento mira alla promozione dell’apprendimento permanente, in particolare di quello di lunga
durata, in coerenza con I’Obiettivo strategico di Policy 4 “Un’Europa piu sociale e inclusiva”, del
POC (Programma Operativo Complementare) 2014-2020 - Asse: 5 — Rafforzare il capitale
umano, promozione dell’occupazione e dell’inclusione sociale - Obiettivo specifico: 5.1 —
Istruzione, formazione e competenze (...) “Promuovere [ ‘apprendimento permanente, in
particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione
Slessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il
cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro,
Jacilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale”.

In particolare, i percorsi formativi in questione intendono formare una figura professionale in grado
di:
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® Per Addetto amministrativo segretariale: eseguire, anche con strumenti informatici, compiti
legati alle attivitd di segreteria e di front office, relazionandosi con gli altri uffici del proprio
contesto lavorativo e con I'esterno; operare su procedure ordinarie predeterminate e, nell'ambito
delle proprie mansioni, agisce con un discreto livello di autonomia e di controllo del proprio
lavoro. L'Addetto amministrativo segretariale, utilizzando gli strumenti e le attrezzature di
segreteria di uso corrente, si occupa in particolare di gestire i flussi informativi, utilizzare
tecniche di comunicazione, elaborare e archiviare lettere commerciali, modulistica di segreteria
e semplici documenti amministrativi;

® Per Tecnico dei sistemi CAD - Edile architettonico: usare correttamente lo "strumento CAD",
utilizzando competenze tecniche operative, indipendentemente dal software e dal settore,
finalizzate alla realizzazione di soluzioni grafiche. E in grado di comprendere la struttura e i
principi di funzionamento delle stazioni grafiche, di conoscere i comandi e le procedure
necessarie per realizzare elaborati grafici edili e architettonici, personalizzare i programmi
utilizzati. Collaborando con la progettazione, ha le competenze per gestire dati, testi € immagini
per la realizzazione di presentazioni su supporto cartaceo e/o multimediale.

* Per Operatore informatico di risorse web: utilizzare I’ambiente operativo per trattare dati di
tipologie e formati differenti, utilizzare risorse web (le web application, i servizi cloud, i social
network) e risorse condivise al fine di produrre documenti e condividere informazioni anche in
rete. La figura svolge attivitd specifiche che richiedono di saper cercare, scaricare e
personalizzare applicazioni gia esistenti, sia sul pc sia su altri dispositivi, al fine di migliorare
Iattivita di ufficio, con particolare riguardo alla condivisione delle informazioni e delle risorse.

Art. 3 — Destinatari e requisiti di ammissione

Sono destinatari delle attivita formative i soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi.

Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, 1 destinatari devono
possedere i seguenti requisiti:

= essere residenti o domiciliati in Sicilia;

* essere in etd lavorativa;

® idestinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

* avere il titolo di studio minimo richiesto, riportato nella tabella precedente.

Per i cittadini non comunitari, € richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di
validita, che dovra essere prodotto in allegato alla domanda di partecipazione.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e dovranno
essere dichiarati nella domanda di iscrizione al corso, redatta secondo il modello domanda di
iscrizione agli interventi FSE, sottoscritta dall’interessato, secondo le modalita previste dal D.P.R.
28 dicembre 2000 n. 445.

Si_precisa_che un_allieve non potra essere iscritto contemporaneamente a piu_di_un_corso,
promosso ai sensi del citato Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020.

Pag. 3/8



Valdisav/ojia

Art. 4 - Articolazione dei percorsi formativi
Tabella di riepilogo articolazione modulare dei corsi formativi proposti

Per l'edizione corsuale “Addetto amministrativo segretariale”

COMPETENZA MODULI ORE
Tecniche di comunicazione
) _ ) Tecniche di archiviazione
g;ggzzz;e alla gestione dei flussi Corrispondenza commerciale 225
Tecniche di segreteria
Funzionalita del software applicativo d’ufficio
B Elementi di tecnica commerciale
Collaborare alla gestione amministrativa Strumenti di incasso e pagamento 135
Elementi di organizzazione aziendale
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro
Competenze obbligatorie Alfabetizzazione informatica 54
Lingua straniera
Stage aziendale 240
| Totale ore 654 —‘
Per l'edizione corsuale “Tecnico dei sistemi CAD - Edile architettonico”
[
COMPETENZA MODULI | ORE
Analizzare le specifiche tecniche del Normative e criteri progettuali del disegno edile
progetto per contestualizzare soluzioni ¢ architettonico 24
progettuali Tecniche di analisi ¢ di fattibilita del progetto
Realizzare gli elaborati grafici Procedure di configurazione della stazione
bidimensionali di disegni edili e grafica 58
architettonici Tecniche CAD per il disegno bidimensionale
R_ealizgare. i modelli tridirpensionali di Tecniche CAD per il disegno tridimensionale 92
disegni edili e architettonici Tecniche di modellazione
Elementi di elaborazione immagini
Applicare le tecniche di rendering | Tecniche di rendering 138
Tecniche di animazione virtuale
Tecniche di stampa
Prod_urre il»materiale tecnico edile Tecniche di presentazione del progetto 48
architettonico Tecniche di informatica applicata
L | Tecniche di reportistica |
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Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Competenze obbligatorie

Alfabetizzazione informatica ' 54

Lingua straniera

Stage aziendale 414
Totale ore 654 J

Per 1'edizione corsuale “Operatore informatico risor Web”

COMPETENZA MODULI ORE

Architettura e componenti hardware e
| software del sistema

Introduzione alle reti

Utilizzare ['ambiente operativo Funzionalita dell'ambiente operativo 150

Software per il trattamento dati

Trattamento testi per il web

Elementi di comunicazione mediale

Caratteristiche delle reti informatiche e
dei dispositivi di rete

. Tecniche di utilizzo dei servizi Cloud
Utilizzare le risorse del Web Y 150
Web application

Tutela e sicurezza dei dati in rete

Social network

| lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Alfabetizzazione informatica 54

Competenze obbligatorie

Lingua straniera

Stage aziendale 200
Totale ore 554

Art. 5 — Modalita e termini di iscrizione
La domanda di ammissione al corso, dovra essere presentata sul modello domanda di iscrizione
allegato.

Il candidato dovra compilare I’istanza con tutti i dati richiesti, apporre in calce alla domanda la
propria firma e allegare la seguente documentazione:

* Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

» Copia del codice fiscale;

= Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I’Impiego;

* Copia del titolo di studio;

* Consenso al trattamento dei dati.
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Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda, con la relativa documentazione allegata, dovra essere presentata - entro il termine
improrogabile del giorno 10/04/2026, alle ore 13.00 - con una delle seguenti modalita:

M brevi manu presso la sede dell’Istituto Polivalente Valdisavoia, sita in Via Valdisavoia n. 7
Catania, nei giorni lavorativi, non festivi, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 19. 00,
M posta elettronica certificata: virgilioscuola@pec.it

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I’ordine cronologico, nel caso
In cui non sia stato raggiunto il 20% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei
soggetti che hanno partecipato alla selezione.

Art. 6 — Modalita di selezione

Il presente bando di selezione allievi, con i relativi allegati, sara affisso presso il Centro per
I'Impiego territorialmente competente, pubblicato sul sito internet dell’Ente gestore
https://www.valdisavoia.it/ente-di-formazione/poc-20 26/, e sara trasmesso al sito istituzionali del
Dipartimento Regionale della Formazione Professionale: pub.bandiformazione@resione.siciliait

Alla scadenza del Bando di selezione allievi, saranno avviati al corso i primi otto candidati in ordine
cronologico di presentazione della domanda, in possesso dei requisiti previsti e che avranno
presentato domanda di candidatura idonea e nel rispetto di quanto indicato nell’art. 5.

Solo nei corsi in cui & previsto I’accertamento delle competenze in ingresso, questo si terra
presso la sede formativa di pertinenza del corso in date e orari che saranno pubblicati sul sito
internet dell’Istituto Polivaletne Valdisavoia: https://www.valdisavoia.it/ente-di-formazione/poc-
2026

L’accertamento valutera il possesso di attitudini, predisposizioni e competenze in ingresso in linea
con la scheda del corso di riferimento del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana.

In tal senso, le prove di accertamento prevedono la valutazione comparativa dei titoli di studio, del

Curriculum Vitae, la somministrazione di un questionario a risposta multipla. Alla conclusione
dell’accertamento sara pubblicata una graduatoria di merito. I primi 8 allievi saranno avviati alle
attivita corsuali. In seguito a eventuali rinunce, gli allievi in ordine di graduatoria saranno avv1at1‘ :
alle attivita formative. 2N
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L’avvio del corso, oggetto del presente avviso, &, comunque, subordinato all’approvazione del corso
stesso da parte dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale e alla
emanazione del relativo decreto di concessione del finanziamento necessario per la sua
realizzazione.

Art. 7 — Modalita di partecipazione

La partecipazione al corso ¢ gratuita e la frequenza ¢ obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite € pari al 30% del monte ore corso: al di 14 del predetto limite non saranno consentite
assenze, tranne che nei casi debitamente giustificati, per pitt di 10 giorni solari consecutivi. Gli
allievi, che supereranno tali limiti, saranno esclusi d’ufficio. Le attivita di stage st svolgeranno
presso rinomate aziende di settore che saranno individuate in sede di progettazione esecutiva.

Art. 8 — Indennita giornaliera di frequenza

Agli allievi che avranno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
sard riconosciuta di frequenza giornaliera pari a 0,90 euro per ora di frequenza accertata, ad
esclusione delle giornate relative agli esami finali.

Art. 9 — Certificazione finale

L’esame finale sara svolto in presenza di una commissione composta da due componenti designati
dall’Istituto Polivalente Valdisavoia e dal Presidente designato dall’Assessorato Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale.

L’esame consistera nello svolgimento di piu prove, sulla base di quanto previsto per ciascun corso
dal Repertorio delle Qualificazioni della Regione siciliana.

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che avranno
frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi
aggiuntivi, sara rilasciato un certificato di Qualifica Professionale/Specializzazione secondo
quanto previsto dal corso frequentato, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

Art. 10 — Riferimenti e contatti per la selezione
ENTE - Istituto Polivalente Valdisavoia
INDIRIZZO - Via Valdisavoia n. 7 Catania
TELEFONO - 095716 4123

EMALIL - virgilioscuola@yvirgilio.it

PEC - virgilioscuola@pec.it
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Art. 11 - Vigilanza e controllo
Il corso ¢ sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale

dell'Istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 14 dell'Avviso POC n.1/2026 nonché
della normativa vigente.

Catania, 31/03/2026

Istituto Polivalente Valdisavoia
Il Legatl appresentante-
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Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+

Programma Operativo Complementare POC 2014-2020 (Delibera CIPESS n. 34/2025
del 23/07/2025)

Dipartimento Regionale della Formazione Professionale
Priorita 2 FSE+ 2021-2027 - “ISTRUZIONE E FORMAZIONE”

Obiettivo specifico FSE+ 2021-2027 “Promuovere l'apprendimento permanente, in
particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione
flessibil’ per tutti tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitall, anticipando
meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del
mercato del lavoro facilitando il riorientamentc professionale e promuovendo la mobilita
professionale " (ESO 4.7)

Codice settore intervento - FSE+ 2021-2027 - 15%. Sostegne ailistruzione degli adulti
(infrastrutiure escluse)

Azione FSE+ 2021-2027 - “Formazione permanente”

Avviso n.1 del 19/03/2026

Descrizione come da avviso: “Aggiornamento Catalcgo Regionale delfOfferta Formativa e
correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento

dell'occupabilita in Sicilia — Anno 2026 — Programma POC”

Approvato con DDG n. 1126 del 19/03/2026

~



A cura dei Soggerto Awvarsre  Ammasso inizio[ 1] Non ammesss inizio Ammesso dopo inizio [ 3]
TITOLO DELL'AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI Avviso pubblico n. 1/2028 POC 3icilia 2014-2020 - DDG n
1126 el 19/03/202

BENEFICIARIO Istituto Polivalente Valdisavoia

(8.

Gon del

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e home della/del richiedente

- Sesso F- M T
- nata/o a (provincia yil__ /1
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n° 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego
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in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per l'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

in
E2
Ti

[N

[
i

LEGATC 2 - DOMANDA DHISCRIZICNE AGLHINTERY,

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

—

[

|

-

iy
5]

Nessun titolo

Licenza elementare/attestato di valutazione finale

Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di |l grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette 'accesso all’universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)

Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di

danza, ISIAE vecchio ordinamento)
Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguenteli situazione/i (& possibile barrare una o piu caselle):

[

U

~

()

Ch

4

[B)]

Appartenente a famiglia i cui componenti
sono senza lavoro e senza figli a carico

Appartenente a famiglia i cui componenti
sono senza lavoro e con figli a carico

Genitore solo, senza lavoro e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o colpito da esclusione
abitativa

Famiglia {come definita nello stato di famiglia) in cui tutti |
componganti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi sono figli 3
carico, ossia figh fino a 17 anni di sta oppure figlitra i 18 e | 24
anni inattivi che vivono con almenc un genitore

Famigila (come definta nelio statc di famigia
componenti scno disccoupall o nattivi 2 sono on
carico. ossia figh firo 3 17

=
~
7]

7 ann: di 2ta opoure figh
annt inativi che vivono con almena un genitors

Farigh

Sligle{etla

carico

ann. Inak

rFamigha (come definila nello staio di famigha) formata da un
singoio adulic maggioranne occlLpaio 2 con T\gh a carico ossia figh
fino a 17 anni ¢i efa oopure tra 1 13 21 24 anni inattivi che vivonc
cor aimeno un garitors

saguant! quatiro condizion

yivono dove capia o in ailogg d

smerge!

2. Esciusione apiatva {psrsone che wwono In alleggl oer

senzatetto, ner rfugl deile donnz, i allogg per gii immigrati
persone cne sono state dimasse dagl stiuid 2 persons cns
benaficianc di un sostsgne di iungo parodo parche senzaietio)

3 Alloggio insicuro (persone cha viveno in sma7 oni di locaziont
a rischio soito 1a mnaccia 4 sfratto o 4. vioi

4 Abirazions nadsguzta (09r30re ohs it alflcggr non
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AL_EGATDO 3 - DOMANDA DIISCRIZIONE AGL! 'NTERVENTI F3E+

idonel, abitazioni non convenzionall, ad esempio in roubtte senza
un adeguato accesso ai servizi pubblici come l'acqua ‘eiatricita
gas ¢ in situazion: di estremo sovraffollamento)

07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:

0% In cerca di prima occupazione

02 Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi & in C.1.G.)
G2 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
74 Studente

]
N

Inattivo diverso da studente (casalingalo, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in altra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

]
[}

Fino a 6 mesi (< = 6)

0 02 Da6 mesia12 mesi (< =12 mesi)
= 03 Da12 mesie oltre (>12)
© D4 Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)

a) Occupato presso I'impresa o ente:

Z 01 Tipologia impresa: [1] Privata 2] Pubblica 3] P.A.

~ 32 Classe Dimensionale: [1] 1-9 ] 10-49 [3] 50-249 [4] 250 - 499 [5] Oltre 500

_ 23 Settore economico

24 Denominazione

2= Vialpiazza numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

2! Contratto a tempo indeterminato

£Z Contratto a tempo determinato

23 Contratto di apprendistato

24 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

-3 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

-2 Co.co.colco.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
©7 Lavoro a domicilio

23 Autonomo

79 Altro tipo di contratto

Posizione professionale

Lavoro dipendente

4d:7
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0" dirigente

02 direttivo - quadro

03 impiegato o intermedio

04 operaio, subalterno e assimilati

T T It Y I

Lavoro autonomo

£7 imprenditore

02 libero professionista
U3 lavoratore in proprio
4 socio di cooperativa
05 coadiuvante familiare

00 B Y

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’.

La/ll  sottoscritta/o ... iiiiiiiieei...... non intende fornire
al’Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nel’ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o piu caselle):

O C1 Persona disabile Pelrsona ricanosciuta come disabile secondo la normativa
settoriale
2 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:
1 Persona con cittadinanza non itatiana che risiede da almeno 12
mesi in ltalia (o che si presume saranno aimeno 12 mesi), o
2 Persona nrata ali'estero e che risiede da almeno 12 mesi in
ltaiia (0 che s presume saranno aimeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno Ia
cittadirgnzz itatara o
3 Persona con cittad:ranza italiana che risiede 'n ftaiia | cul
genitori scno entrambi nati all'estero
i 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM

1
(@]

0 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)

7 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

= 06 Detenuto/ex detenuto

2 07 Vittima di violenza, di tratta e grave

sfruttamento
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08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogn! Educativi Speciali alcolisti/ex
alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociali scc
0% Nessuna condizione di vulnerabilita

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nel’ambito del Programma Regionale FSE+, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, I'Amministrazione potrebbe avere la necessitd di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con 'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

La/il sottoscritta/o . ™ . dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di amm|SS|one che IaccettaZIone della presente domanda & subordinata all’effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

13

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa:

- i dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- ftitolare del trattamento é la Regione Siciliana ..

- responsabile del trattamento ¢ il dirigente del Dlpartlmento . . che si avvale di propri incaricati:

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del t|tolare del trattamento i diritti di cui allart. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale™:

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.
Firma leggibile wasmmsramsmaimicsainei s oy mimmvssviie

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)
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Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nellambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibile ...,

Riservato al Beneficiario

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

= sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 Reg. UE 2016/679)
Titolare del trattamento: Istituto Polivalente Valdisavoia s.r.l. - virgilioscuola@virgilio. it
DPO: Giuseppe Bottino — giuseppevaldisavoia@gmail.com

Finalita e base giuridica

| dati raccolti direttamente dall'interessato sono trattati:

— per la gestione dell'iscrizione, del percorso scolastico o formativo, comprese attivita
didattiche, amministrative, certificazioni, BES/disabilita (base giuridica: contratto —
art. 6, par.1, lett. b; interesse pubblico — art. 9, par.2, lett. g);

Modalita di trattamento: elettronica e cartacea.

Destinatari: enti pubblici non economici, personale autorizzato, responsabili esterni
formalmente incaricati. Per foto/video: possibilita di diffusione pubblica (es. sito web,
social, brochure).

Conservazione:

1 dati scolastici: fino a 10 anni dopo la cessazione del rapporto;

T immagini/video: massimo 2 anni.

Diritti dell'interessato

Accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione, portabilita, revoca del consenso
(artt. 15-22 GDPR). Reclamo: Garante Privacy — www.garanteprivacy.it.



